ROMANIA
Judetul Dambovita
Consiliul local Dragomiresti
HOTARARE:

Privind aprobarea reorganizarii aparatului de Specialitate al primarului comunei Dragomiresti

Jjudetul Dambovita, precum si aprobarea statului de functii sj a organigramei in conformitate

cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung

Consiliul local Dragomiresti, judetul Dambovita intrunit in sedinta ordinara astazi
10.11.2023.

Avand in vedere:

- Proiectul de hotarare initiat de primarul comunei Dragomiresti inregistrat sub nr.
944/31.10.2023;

- Referatul de aprobare prezentat de primarul comuneij privind stabilirea functiilor
publice, aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al
Primariei comunei Dragomiresti, judetul Dambovita inregistrat sub nr. 945/31 .10.2023;

- Adresa nr. 14797/12.04.2023 transmisa de Institutia Prefectului judetul Dambovita, cu
privire la numarul de posturi pentru aparatul de specialitate al primarului comunei
Dragomiresti, respectiv- 43 de posturi;

- In conditiile stabilite prin art. Il alin. (2) din OUG nr. 63/2010, potrivit caruia numarul
maxim de posturi din aparatul de specialitate al primarului nu se aplica si capitolului
~Asigurari si asistenta sociala”, respectiv celor 4 posturi din cadrul Compartimentului de
asistenta sociala;

Prevederile art. XVII alin. (8) si ale art. XVIIl din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen
lung;

- Prevederile art. 129. alin. (2) lit. @), alin. (3) lit. ¢), art. 139, art. 518 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificirile si completarile
ulterioare;

- Prevederile art. Ill, alin.(1), (2) si ale art. IV din OUG nr. 63/2010 - pentru modificarea
$i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale;

. Prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,cu modificarile Si
completarile ulterioare:

- Raportul nr. 948/31.10.2023 intocmit de secretarul general al comunej Dragomiresti
privind necesitatea stabilirii numarului maxim de posturi pentru anul 2023, aprobarea
functiilor publice, Organigramei si a statului de personal din cadrul primariei comunei
Dragomiresti:

- Rapoartele favorabile de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
local Dragomiresti:

In temeiul art. 129 alin. (3) lit. ,,c”, ale art. 196 lit. ,»,a’" si cele ale art. 197 alin. (1) si
art. 200 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

HOTARASTE:
Art.1. Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei

Dragomiresti judetul Dambovita, in conformitate cu art. XVIl si art. XVIIl din Legea nr.
296/2023 in sensul:




(1) Reorganizarea structurilor functionale din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Dragomiresti organizate ca birouri, respectiv:
1.- (1) Biroul Financiar contabilitate -impozite si taxe se reorganizeaza in SERVICIU
PATRIMONIU/FINANCIAR CONTABIL/RESURSE UMANE!/ ITL/ RECUPERARE DEBITE
SIEXECUTARE SILITA cu o structurd de 10 posturi de executie, dupa cum urmeaza:

- 1 post ocupat de consilier | principal;

- 2 posturi ocupate de Inspector | principal;

- 3 posturi ocupate de referent Ill superior;

- 1 post vacant de inspector | debutant (resurse umane) care va preluat din
compartimentul resurse umane, compartiment care se va desfiinta:

- 1 post contractual ocupat de magaziner, ce va fi preluat din cadrul Serviciul de
Utilitati Publice, reparatii si intretinere ;

- 1 post contractual ocupat, de administrator ce va fi preluat din cadrul Serviciul de
Utilitati Publice, reparatii si intretinere ;

- 1 post contractual vacant, de Casier ce va fi preluat din cadrul Serviciul de Utilitati
Publice, reparatii si intretinere.

(2) Prin reorganizarea structurii, se transforma functia ocupata de sef birou, in functie
publica de conducere de SEF SERVICIU, cu incadrarea in normativul de personal si
procentul de functii de conducere.

2.- Biroul Politie Locala se reorganizeaza in COMPARTIMENT POLITIE LOCALA cu o
structura de 9 posturi de executie;

(2) Prin reorganizarea structurii, se transforma functia de sef birou in functia publica
specifica de POLITIST LOCAL consilier | grad Asistent — responsabil compartiment.

3.- Schimbarea denumirii functiei publice ocupate de Consilier Juridic | superior din cadrul
Compartimenului Relatii cu publicul in functia publica de Inspector | Superior cu respectarea
criteriilor prevazute la art. 518 alin. (1) lit. ,,¢” din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si fara modificarea atributiilor
aferente functiei publice. De asemenea se va redenumi compartimentul de Relatii cu
publicul in COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL / MONITORIZARE PROCEDURI
ADMINISTRATIVE.

4 - Desfiintarea Compartimentului Intretinere si mutarea celor doua posturi contractuale de
Guard si Ingrijitor in cadrul SERVICIUL DE UTILITATI PUBLICE, REPARATII SI
INTRETINERE, care va functiona cu un numar de 11 posturi contractuale, dupa cum
urmeaza :

- 1 sef formatie muncitori- post vacant rezultat prin transformarea postului de muncitor
calificat instalator;

- 4 posturi muncitor calificat |- posturi ocupate ;

- 1 muncitor calificat |- post ocupat ;

- 1 paznic — post ocupat ;

- 2 posturi ingrijitor- posturi ocupate ;

- 1 post guard- post ocupat ;

- 1 post muncitor calificat buldoexcavatorist- post vacant

Art.2.- (1) Se aproba reducerea cu 10% a numarului maxim de 43 de posturi, stabilit
potrivit art. Ill alin. (8") din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv, prin reducerea unui numar de 4 posturi dupd cum
urmeaza:

- Desfiintarea functiei publice vacanta de Auditor clasa | grad profesional Superior in
cadrul Compartimentului de Audit public si implicit desfiintarea Compartimentului de




Audit public, activitatea de audit intern fiind exercitata prin cooperare potrivit
Acordului de cooperare nr. 73/07.01.2013 aprobat prin HCL nr. 2/04.01.2013
privind insusirea Acordului de cooperare privind organizarea si exercitarea activititii
de audit public intern;

- Desfiintarea functiei publice vacanta de Referent clasa Il grad profesional debutant
din cadrul Compartimentului Patrimoniu si implicit desfiintarea Compartimentului
Patrimoniu, urmand ca atributile sa fie transferate in cadrul Serviciului
Patrimoniu/Financiar Contabil/Resurse Umane/ ITL/ Recuperare Debite si
Executare Silita;

- Desfiintarea functiei publice vacanta de Inspector clasa | grad profesional superior
din cadrul compartimentului Protectia mediului si implicit desfiintarea
Compartimentului Protectia mediului;

- Desfiintarea functiei publice vacanta de Referent clasa Il grad profesional debutant
din cadrul Compartimentului Monitorizare proceduri administrative si implicit
desfiintarea Compartimentului Monitorizare proceduri administrative, urmand ca
atributiile sa fie transferate in cadrul Compartimentului Relatii cu publicul, care se
va redenumi;

(2) Dupa desfiintarea posturilor prevazute la alin. (1), numarul de posturi rezultat,
potrivit art. 1l alin. (8") din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.63/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare va fi de 39 de posturi;

Art.3. Se aproba statul de functii, numarul de personal si organigrama din aparatul de
specialitate al primarului comunei Dragomiresti conform anexei nr. 1 si anexei nr. 2 la
prezenta hotarare.

Art.4. Prezenta hotarére poate fi contestata in conditile prevdzute de Legea nr.
554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul
comunei Dragomiresti prin structurile functionale din subordine.

Art.6. Prezenta hotarare se comunica prin grija Secretarului General al comunei
Dragomiresti Institutiei Prefectului - judetul Dambovita, in vederea exercitarii controlului cu
privire  la legalitate, Primarului comunei Dragomiresti si Sefului Serviciului
Patrimoniu/Financiar Contabil/Resurse Umane/ ITL/ Recuperare Debite si Executare Silita
si se aduce la cunostintd publicd prin afisare la sediul Primariei si pe site-ul institutiei
www.dragomirestidambovita.ro, sectiunea "Monitorul oficial local”.

PRESEDINTE DE SEDINTA
& Titu Vasile MARIAN
TR Byl == CONTRASEMNEAZA
bicacincivnd : P PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL
al U.A.T. COMUNA

DRAGOMIRESTI
# jr. Georgiana DITESCU

Data: 10.11.2023
Nr_ 4
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Anexa nr.2

PRIMARIA COMUNEI DRAGOMIRESTI JUDETUL DAMBOVITA
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PRIMARUL COMUNEI DRAGOMIRESTI



